FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data/luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

s Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 1 - Curriculum vitae di
FIN Paolo

FIN PAoLO
VIA CRISTOFORO DA MONTECCHIO, 60 — 45030 CASTELNOVO BARIANO (R0)
3703155373

paolo.fin@idssermide.com

Italiana

24/09/1957 — CASTELNOVO BARIANO (RO)

1983 - 1988 Agente di Commercio plurimandatario

1988—oggi

1.D.S. Sermide srl
Commercio di prodotti elettronici e relativi servizi
Socio - Venditore

Vendita dei prodotti e servizi dell Azienda, procacciamento di clienti
customer service




+ Date (da - &}
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione ¢ formazione

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivers e lavorare con alfre .

persone, in ambfente
multicufturale, occupando posti in
cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cuftura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e

amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita of volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

-Autorizzo i tratamento dei dati personali

GDPR 679/16.
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FIN Paofo-

1978 - DIPLOMA Di GEOMETRA (Votazione 39/60)
Istituto techico per geometri di Sermide

ITALIANO

FRANCESE
Livello Scolastico

. GESTIONE DELLE PROBLEMATICHE DEL CLIENTE E SODDISFAZIONE DELLE ESIGENZE
PARTICOLAR] CONTRADDISTINGUONO LA MIA FIGURA PROFESSIONALE. LA PRINCIPALE
COMPETENZA CHE METTO QUOTIDIANAMENTE IN CAMPO E' LA CAPACITA' DI ASCOLTO.

"CAPACITA' DI DARE UNA PRIORITA’ ALLE NECESSITA' DELL'AZIENDA E DE CLIENTI GESTIONE
DELL’APPROVVIGIONAMENTO DEL MATERIALE E RELAZIONE CON LE DATE DI SCADENZA DELLA
CONSEGNA DELLA MERCE Al CLIENTI, GESTIONE AGENDA PERSONALE

'HO SEMPRE AVUTO MOLTA PASSIONE PERIL COENVOLGIMENTO NELLE ATTIVITA' DI
PROMOZIONE DEL LUOGQ IN CUI VIVO PER QUESTO PARTECIPO ATTIVAMENTE DA 14 ANNI
ALLE ATTI\J_'ITA DELLA LOCALE PRO-LOCO E SONO CONSIGLIERE COMUNALE DA 10 ANNI.

Patente A eB,C

contenuti nel mio curriculum vitae in base allart. 13 del D. Lgs. 196/2003 e allart. 13




